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1. รายนามผู้ชี้แจง 
 

ส่วนราชการ ส านักงานปลัดกระทรวงการคลงั 
 

ล าดับ ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
1. นายลวรณ แสงสนิท ปลัดกระทรวงการคลัง 
2. นายอัครุตม์ สนธยานนท์ รองปลัดกระทรวงการคลัง 
3. นางสาวศุกร์ศิริ อภิญญานุวัฒน์ รองปลัดกระทรวงการคลัง 

หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านทรัพย์สิน 
4. นายวินิจ วิเศษสุวรรณภูมิ รองปลัดกระทรวงการคลัง 

หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านรายได้ 
5. นายธีรลักษ์ แสงสนิท รองปลัดกระทรวงการคลัง  

หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านรายจ่ายและหนี้สิน 
 
 

ผู้ประสานงาน 
1. นางสาวสุพิณญา มณีขัติย์  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

หมายเลขโทรศัพท์ 021265800 ต่อ 2619 
2. นางสาวศตยา จับสังข์  นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 

หมายเลขโทรศัพท์ 021265800 ต่อ 28898 
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2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้างหน่วยงาน การด าเนินภารกิจหน้าท่ีและอ านาจตามกฎหมายจัดตั้งหน่วยงาน 
และการบูรณาการหรือประสานภารกิจในมติิดา้นอื่น 

2.1 วิสัยทัศน์ 
“เป็นศูนย์กลางการบริหารงานของกระทรวงการคลัง 

ที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล” 

2.2 พันธกิจ / ภารกิจตามกฎหมายจดัตั้งหน่วยงาน 
อ านาจหน้าท่ีตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการ ส านักงานปลัดกระทรวง กระทรวงการคลัง  พ.ศ. 2551  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

ประกอบด้วย 
1) เสนอความเห็นและค าแนะน าในการก าหนดนโยบาย เป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ของงานในกระทรวง 
2) พัฒนายุทธศาสตร์การบริหารของกระทรวง รวมท้ังการแปลงนโยบายเป็นแนวทางและแผนการปฏิบัติราชการ 
3) ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารและพัฒนาบุคลากรของกระทรวง รวมถึงการก าหนดนโยบายและวางแผนเพื่อบริหารและ

พัฒนาบุคลากรของกระทรวง 
4) ด าเนินการเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของกระทรวง และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
5) ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติราชการและเร่ืองราวร้องทุกข์ของส่วนราชการในสังกัดกระทรวง 
6) เผยแพร่ข้อมูลสารนิเทศด้านการคลังแก่สาธารณชนเพื่อเสริมสร้างความเชื่อมั่นต่อระบบเศรษฐกิจของประเทศ 
7) เป็นศูนย์ข้อมูลสารสนเทศของกระทรวง ตลอดจนให้ค าแนะน าเกี่ยวกับนโยบายและแผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารรวมท้ังการใช้ประโยชน์ของข้อมูลของหน่วยงานในสังกัดกระทรวง 
8) บูรณาการและขับเคล่ือนแผนการป้องกันและปราบปรามทุจริตและการส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมในกระทรวง 
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2.3 โครงสร้างของส านกังานปลัดกระทรวงการคลัง 
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3. ภาพรวมงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ 3 ปีย้อนหลัง  
(ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569) 

 
ชื่อหน่วยงาน ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
1. จ าแนกตามลักษณะรายจ่าย 

 

   หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 เปรียบเทียบ  
(1) (2) (3) (2) และ (3) 

      เพิ่มข้ึน/ลดลง ร้อยละ 

รวมทั้งสิ้น 758.4225  755.2976  843.0458  87.7482  11.62 
1.1 รายจ่ายประจ า 413.8395  417.7495  428.1502  10.4007             2.49  
1.2 รายจ่ายลงทุน 344.5830  337.5481  414.8956  77.3475           22.91  

 
2. จ าแนกตามงบรายจ่าย 

   หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 เปรียบเทียบ  
(1) (2) (3) (2) และ (3) 

      เพิ่มข้ึน/ลดลง ร้อยละ 

รวมทั้งสิ้น 758.4225  755.2976  843.0458  87.7482  11.62  
2.1 งบบุคลากร 112.2898  113.9953  123.1324  9.1371  8.02  
2.2 งบด าเนินงาน 183.1102  186.0400  219.1661  33.1261  17.81  
2.3 งบลงทุน 67.9370  54.6341  132.1820  77.5479  141.94  
2.4 งบเงินอุดหนุน              -                 -                 -                         -                 -    
2.5 งบรายจ่ายอื่น 395.0855  400.6282  368.5653               (32.0629)           (8.00)  
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3. เงินนอกงบประมาณของหน่วยรับงบประมาณ  

   หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 เปรียบเทียบ  
(1) (2) (3) (2) และ (3) 

      เพิ่มข้ึน/ลดลง ร้อยละ 

รวมทั้งสิ้น              -                 -                 -                         -                 -    
3.1 เงินนอกงบประมาณสะสมคงเหลือ
ยกมา              -                 -                 -                         -                 -    

3.2 รายได้ประเภทเงินนอก
งบประมาณ 

             -                 -                 -                         -                 -    

3.3 รวมเงินนอกงบประมาณทั้งสิ้น 
(3.1+3.2)              -                 -                 -                         -                 -    

3.4 น าไปสมทบกับงบประมาณ              -                 -                 -                         -                 -    
      (1)   งบบุคลากร              -                 -                 -                         -                 -    
      (2)   งบด าเนินงาน              -                 -                 -                         -                 -    
      (3)   งบลงทุน              -                 -                 -                         -                 -    
      (4)   งบเงินอุดหนุน              -                 -                 -                         -                 -    
      (5)   งบรายจ่ายอื่น              -                 -                 -                         -                 -    
3.5 คงเหลือหลังหักเงินน าไปสมทบกับ
งบประมาณ (3.3-3.4)              -                 -                 -                         -                 -    

3.6 แผนการใช้จ่ายอ่ืน              -                 -                 -                         -                 -    
(1)     ภารกิจพ้ืนฐาน              -                 -                 -                         -                 -    
-    รายจ่ายประจ า              -                 -                 -                         -                 -    
-    รายจ่ายลงทุน              -                 -                 -                         -                 -    
(2)     ภารกิจเพ่ือการพัฒนา              -                 -                 -                         -                 -    
-    รายจ่ายประจ า              -                 -                 -                         -                 -    
-    รายจ่ายลงทุน              -                 -                 -                         -                 -    
3.7 คงเหลือ (3.5-3.6)              -                 -                 -                         -                 -    
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4. งบประมาณตามยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ จ าแนกตามกลุ่มแผนงาน 3 ปีย้อนหลัง 

   หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

รายการ 

ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 เปรียบเทียบ  
(1) (2) (3) (2) และ (3) 

   เพิ่มข้ึน/ลดลง ร้อยละ 

รวมทั้งสิ้น 758.4225  755.2976  843.0458  87.7482  11.62 
4.1 แผนงานพื้นฐาน 200.2424  207.0769  229.8018  

22.7249  
         

10.97  
     (1) แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งข้น 

200.2424  207.0769  229.8018  22.7249           10.97  

4.2 แผนงานยุทธศาสตร์ 444.7732  433.1842  483.1800  
49.9958  

         
11.54  

     (1) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการ
ประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ 

444.7732  433.1842  483.1800  49.9958           11.54  

4.3 แผนงานบูรณาการ              -                 -    5.7355  
5.7355  

       
100.00  

     (1) แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล              -                 -    5.7355  5.7355         100.00  
4.4 แผนงานบุคลากรภาครัฐ  113.4069  115.0365  124.3285  9.2920            8.08  
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4. ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ และโครงการที่ส าคัญ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ชื่อหน่วยงาน ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
1 ภาพรวมแผนงาน ผลผลิต/โครงการ จ าแนกตามงบรายจ่าย ตามแบบ สว.69-01 (กรม/หน่วยงาน)  

หน่วย :  ล้านบาท (ทศนิยม 4 ต าแหน่ง) 

 
ค าชี้แจง :  1. ให้กรม/หน่วยงาน ระบุข้อมูลทุกแผนงานที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ 

 2. ให้ระบุข้อมูลเฉพาะผลผลิต/โครงการ ที่อยู่ในแผน ทุกโครงการ โดยไม่ต้องลงรายละเอียดถึงกิจกรรม 
 3. เฉพาะ “แผนงานพื้นฐาน” และ “แผนงานบุคลากรภาครัฐ” ให้ระบุเฉพาะภาพรวมตัวเลขงบประมาณ ไม่ต้องระบุรายละเอียด ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม 
 4. ใช้ฐานข้อมูลตามค าของบประมาณ แบบ สงป.1009 (หน่วยงาน) : คู่มือปฏิบัติการจัดท าค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ/หรือ เอกสารงบประมาณเล่มขาวคาดแดง 

  

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ

(ทุกแผนงาน) เงินเดือน ค่าจ้างประจ า
ค่าจา้ง

ช่ัวคราว
ค่าตอบแทน 
พนักงานฯ

รวม ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค รวม ค่าครุภัณฑ์
ท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

รวม

1. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ                -                  -            -                  -                  -                  -                  -                  -                  -                  -         132.0820                -         132.0820                -         351.0980       483.1800

(1) โครงการระบบสารสนเทศการเงินการคลังภาครัฐ
(GFMIS)

                     -                        -                        -            351.0980          351.0980

(2) โครงการบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของ
กระทรวงการคลัง

                     -                        -            132.0820          132.0820          132.0820

3. แผนงานบูรณาการรัฐบาลดิจิทัล                -                  -            -                  -                  -                  -            5.7355                -                  -            5.7355                -                  -                  -            5.7355
(1) โครงการเช่าบริการระบบบูรณาการข้อมลู
เพ่ือขับเคล่ือนนโยบาย

                     -                5.7355              5.7355                      -                5.7355

4. แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน

               -            5.9976         47.7156          1.2474       157.2739       212.2345          0.1000                -            0.1000                -           17.4673       229.8018

5. แผนงานบุคลากรภาครัฐ         98.9641          3.1042          -           21.0641       123.1324          0.3956          0.8005          1.1961                -         124.3285

งบรายจา่ยอ่ืน

งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน

งบอุดหนุน รวมท้ังส้ิน
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2. โครงการที่ส าคัญ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ  ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

จากการใช้จา่ย
งบประมาณ 

1. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชนและเพิ่ม
ประสิทธภิาพภาครัฐ 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความมั่นคง
ปลอดภยัของข้อมูลและป้องกันภยัทางไซเบอร์ ระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเลก็ทรอนิกส์ใหม่ 

ตัวชี้วดั : ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล
และป้องกันภยัทางไซเบอร์ ระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนกิส์ใหม่ 

เชิงปรมิาณ : - 
เชิงคุณภาพ : ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ

แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม ่(New GFMIS Thai สามารถ
ให้บริการได้อย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ และมีความมั่นคง
ปลอดภัย เป็นไปตามพระราชบญัญัติการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ พ.ศ. 2562 พระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และตามมาตรฐาน ISO/IEC 
27001:2022 

 

93.6600 
 
 
 
 

งบลงทุน 
 

ด าเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปีเดียว) 
 
 
 
  
 

ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม ่(New GFMIS 
Thai) เป็นบริการภาครัฐที่ส าคัญ 
(Critical Services) โดยมี
กระทรวงการคลังเป็นหน่วยงาน
โครงสร้างพื้นฐานส าคัญทาง
สารสนเทศ  
(Critical Information 
Infrastructure: CII) ซ่ึงต้องปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัตกิารรักษาความ
มั่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์ พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
และตามมาตรฐาน ISO/IEC 
27001:2022 
สภาพปญัหา/ความต้องการ:  
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม ่(New GFMIS 
Thai) เป็นบริการภาครัฐที่ส าคัญ 
(Critical Services) โดยมี
กระทรวงการคลังเป็นหน่วยงาน
โครงสร้างพื้นฐานส าคัญทาง
สารสนเทศ  
(Critical Information 
Infrastructure: CII) ซ่ึงต้องปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัตกิารรักษาความ

ส านักงานปลัด
กระทรวงการคลัง  
มีศูนย์คอมพิวเตอร์หลักและ
ศูนย์คอมพิวเตอร์ส ารอง ที่มี
ความพร้อมในการด าเนินการ
โครงการทันทีภายหลังได้รับ
จัดสรรงบประมาณ 

ระบบบริหาร
การเงินการคลัง
ภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์
ใหม่ (New 
GFMIS Thai) 
สามารถ
ให้บริการได้อย่าง
ต่อเนื่อง มี
ประสิทธิภาพ 
และมีความมั่นคง
ปลอดภัย เปน็ไป
ตาม
พระราชบัญญัติ
การรักษา 
ความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ 
พ.ศ. 2562 และ
ตามมาตรฐาน 
ISO/IEC 
27001:20222 
อีกทั้ง การเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 
การรักษาความ
มั่นคงปลอดภัย
ข้อมูลส าหรับ
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แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ  ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

จากการใช้จา่ย
งบประมาณ 

มั่นคงปลอดภัย 
ไซเบอร์ พ.ศ. 2562 ตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคล พ.ศ. 2562 และตามมาตรฐาน 
ISO/IEC 27001:2022 จึงมีความ
จ าเป็นต้องปรับปรุงและเพิ่ม
ประสิทธิภาพการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยของข้อมูลและปอ้งกันภยัทาง
ไซเบอร์ของระบบ New GFMIS Thai 
ดังนี้   
    1. เพิ่มประสิทธภิาพของการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยขอ้มูลส าหรับ
ระบบทดสอบ (Data Masking)  
เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐาน ISO/IEC 
27001:2022 และข้อเสนอแนะของ
ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.)  
    2. เพิ่มประสิทธภิาพการจัดการ
ฐานข้อมูลของระบบสารสนเทศเพื่อ
การบริหาร (MIS) ให้สามารถ
ประมวลผลข้อมูล ได้รวดเร็วมากยิ่งขึ้น  
    3. เพิ่มประสิทธภิาพของการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ของ
ระบบเครือข่ายและเว็บแอพพลิเคชัน  
ความจ าเป็นเร่งด่วน :  
มีความจ าเป็นที่ต้องด าเนินการ
โครงการโดยด่วน เนื่องจากระบบ 
New GFMIS Thai เป็นบริการภาครัฐ
ที่ส าคัญ (Critical Services) ที่มี
กระทรวงการคลังเป็นหน่วยงาน

ระบบทดสอบ 
และการรักษา
ความมั่นคง
ปลอดภัยทางไซ
เบอร์ของระบบ
เครือข่ายและเว็บ
แอพพลิเคชัน 
ของระบบ New 
GFMIS Thai ท า
ให้สามารถรองรับ
การให้บริการ
ผู้ใช้งานทั่ว
ประเทศ และ
รองรับการ
ขยายตัวใน
อนาคต จึงเป็น
การลดต้นทุน
และเพิ่มผลผลิต
มากขึ้น 



 

12 

แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ  ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

จากการใช้จา่ย
งบประมาณ 

โครงสร้างพื้นฐานส าคัญทาง
สารสนเทศ  
(Critical Information 
Infrastructure: CII) ที่ตอ้งปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัย 
ไซเบอร์ พ.ศ. 2562 ซ่ึงหากไม่
ด าเนินการจะกระทบต่อการให้บริการ
ของระบบ New GFMIS Thai ซ่ึงเป็น
ระบบเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ที่มี
ผู้ใช้งานเป็นส่วนราชการทั่วประเทศ
และส่งผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
อีกเป็นจ านวนมาก อกีทั้งกระทบกบั
ภาพลักษณ์และความนา่เช่ือถือของ
หน่วยงาน และเส่ียงที่จะถูกโจมตี 
ทางไซเบอร์ได้ 

2. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชนและเพิ่ม
ประสิทธภิาพภาครัฐ 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานของกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างระหวา่งระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่และระบบจดัซือ้จัดจ้างภาครัฐ 

ตัวชี้วดั : ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการ
เพิ่มประสิทธิภาพการท างานของกระบวนการจัดซ้ือจัดจา้ง
ระหว่างระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่และระบบจัดซื้อจัดจา้งภาครัฐ 

เชิงปรมิาณ : ขั้นตอนการท างานในกระบวนการจัดซื้อ  
จัดจ้างของระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่และระบบจัดซื้อจัดจา้งภาครัฐลดลง 

18.4220 
 

งบลงทุน 
 

 

ด าเนินการแล้วเสร็จใน
ปีงบประมาณ (โครงการปีเดียว) 
 
 
  
 

สภาพปญัหา/ความต้องการ:  
ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง ได้
จัดท าโครงการพัฒนาระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS 
Thai) โดยใช้เทคโนโลยีแบบระบบเปิด 
(Open System) เพื่อพัฒนาระบบให้
มีประสิทธิภาพ ยืดหยุ่น ครอบคลุม
การเบิกจา่ยเงินทั่วประเทศ และ
รองรับการขยายตัวในอนาคต โดย
ภายหลังจากการน าระบบ New 
GFMIS Thai  
ขึ้นใช้งานเม่ือวันที่ 4 เมษายน 2565 

ส านักงานปลัด
กระทรวงการคลัง  
มีศูนย์คอมพิวเตอร์หลักและ
ศูนย์คอมพิวเตอร์ส ารอง ที่มี
ความพร้อมในการด าเนินการ
โครงการทันทีภายหลังได้รับ
จัดสรรงบประมาณ 

กระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง
ระหว่างระบบ
บริหารการเงิน
การคลังภาครัฐ
แบบ
อิเล็กทรอนิกส์
ใหม่ (New 
GFMIS Thai) 
และระบบจัดซ้ือ
จัดจ้างภาครัฐ  
(e-GP) มีการลด
ขั้นตอนการ
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แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ  ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

จากการใช้จา่ย
งบประมาณ 

เชิงคุณภาพ : กระบวนการจัดซ้ือจัดจ้างระหว่างระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่  
(New GFMIS Thai) และระบบจัดซื้อจดัจ้างภาครัฐ (e-GP) 
มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลแบบอัตโนมัติ ลดขั้นตอน และ
รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 

 

ได้มีการประเมินประสิทธิภาพการ
ด าเนินงานและศึกษาวิเคราะห์แนวทาง 
ในการเพิ่มประสิทธภิาพการให้บริการ
ระบบ New GFMIS Thai ส านกังาน
ปลัดกระทรวงการคลัง จึงมีความ
จ าเป็นต้องด าเนินการโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการท างานของ
กระบวนการจัดซ้ือจัดจา้งระหวา่ง
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหมแ่ละระบบ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ในส่วนของ
กระบวนการจัดซ้ือจัดจา้งในขั้นตอน
การตรวจสอบงบประมาณ การจัดท า
ใบสั่งซ้ือ (PO) และการตรวจรับ ให้
สามารถให้บริการได้อย่างรวดเร็ว 
ต่อเนื่อง และมีประสิทธภิาพ 
ตอบสนองต่อความต้องการของ
ผู้ใช้งานมากขึ้น ประกอบกับกองระบบ
การจัดซ้ือจัดจา้งภาครัฐและราคากลาง 
ได้รับจัดสรรงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 
2568 ภายใต้โครงการ 
e-Contract เพื่อด าเนินการปรับปรุง
ในส่วนที่เกี่ยวขอ้งกับระบบจัดซื้อ 
จัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ให้รองรับการ
ปรับปรุงระบบ New GFMIS Thai ใน
โครงการนี้ ซ่ึงปัจจุบัน ผู้ใช้งานต้อง
ด าเนินการจัดท าขอ้มูลกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง ในขั้นตอนการตรวจสอบ
งบประมาณ การจัดท าใบสั่งซ้ือ (PO) 

ปฎิบัติงาน ลด
ความซ้ าซ้อนของ
ข้อมูล ลดความ
ผิดพลาดใน 
การท างาน ง่าย
ต่อการตรวจสอบ 
และเพิ่มความ
สะดวกรวดเร็วใน
การเข้าใช้งานแก่
ผู้ใช้งาน 
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แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ  ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

จากการใช้จา่ย
งบประมาณ 

และการตรวจรับ ในระบบบรหิาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS 
Thai) และระบบจัดซ้ือจัดจา้งภาครัฐ 
(e-GP) ทั้งสองระบบ ซ่ึงอาจท าให้เกิด
ความผิดพลาดในการคียข์้อมูลได้ เมื่อ
เกิดข้อผิดพลาดต้องใช้เวลาในการ
ตรวจสอบข้อมูล เนื่องจากมกีารจัดเก็บ
ข้อมูลเดียวกันทั้งสองระบบ 
ความจ าเป็นเร่งด่วน :  
มีความจ าเป็นที่ต้องด าเนินการ
โครงการโดยด่วน เพือ่เพิ่ม
ประสิทธิภาพการท างานของ
กระบวนการจัดซ้ือจัดจา้งระหวา่ง
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม ่(New GFMIS 
Thai) และระบบจัดซ้ือจัดจา้งภาครัฐ 
(e-GP) ในขั้นตอนการตรวจสอบ
งบประมาณเพื่อด าเนินการจัดซ้ือจัด
จ้าง การจัดท าใบสั่งซ้ือ (PO) และการ
ตรวจรับ เพื่อลดขั้นตอนการท างาน
ของผู้ใช้งาน เพื่อลดความซ้ าซ้อนของ
ข้อมูล และเป็นการบูรณาการข้อมูล
ร่วมกันระหว่างระบบ New GFMIS 
Thai และระบบ e-GP  

3. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชนและเพิม่
ประสิทธภิาพภาครัฐ 

โครงการพัฒนาระบบส านักงานดิจิทัลของส านักงาน
ปลัดกระทรวงการคลัง (MOF Digital Office) 

20.0000 งบลงทุน 
 

เป็นรายการผูกพันใหม่ปี 2569  
ระยะเวลาด าเนินโครงการ 
จ านวน 300 วัน นับจากวันลง
นามในสัญญา ดังนั้นก าหนด

ส านักงานปลัดกระทรวงการคลังได้
พัฒนาระบบส านกังานอิเล็กทรอนิกส ์
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2562 เพื่อรองรับการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และผูบ้ริหาร

ส านักงานปลัด
กระทรวงการคลัง  
 
 

e-Signature 
และ Digital 
Signature 
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แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ  ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

จากการใช้จา่ย
งบประมาณ 

เชิงปรมิาณ : จ านวนเจา้หน้าที่ใช้ระบบไม่น้อยกวา่ร้อย
ละ 70 ของจ านวนเจ้าหน้าที่ทั้งหมด 

เชิงคุณภาพ : ระดับความพึงพอใจของเจ้าหน้าที่ใช้งาน
อยู่ในระดับ 3 (ดี) (1= ไม่ดี 2=พอใช้ 3=ดี 4=ดีมาก) 

แผนไว้ระหวา่ง   ตุลาคม 2568 
ถึง กรกฏาคม 2569    

ของส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง
และส านักงานรัฐมนตรี
กระทรวงการคลัง ระบบส านกังาน
อิเล็กทรอนิกส์เป็นลักษณะการท างาน
ผ่าน Web Application โดยมีปัญหา
และอุปสรรค ดังนี้  
1.ระบบงานท างานลักษณะ Web 
Application มีข้อจ ากัดในการใช้งาน 
มีช่องทางเดียวในการ 
ใช้งานไม่อ านวยความสะดวกแก่ผู้ใช้ 
และขาดความยืดหยุ่นในการใช้งาน 
2.ไม่สามารถลงนามด้วยลายมอืชื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบของ e-
Signature และ Digital Signature 
3.ความไม่เสถียรเมื่อใช้งานบน
เบราว์เซอร์อื่นและไม่รองรับการใช้งาน
บนอุปกรณ์พกพาหรือมอืถือ (Mobile 
Device) 
4.ค้นหาเอกสารได้บางส่วน มีความ
ยากในการค้นหาและเรียกใช้เอกสาร 
และมีข้อจ ากัดในการจัดการเอกสาร
ขนาดใหญ ่
5.ระบบงานไม่สนับสนุนการท างานบน
เทคโนโลยีใหม่ 
     ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องด าเนิน
โครงการการพัฒนาระบบส านักงาน
ดิจิทัลของส านักงานปลัด
กระทรวงการคลัง (MOF Digital 
Office) ให้มีระบบสารบรรณ

2. มีระบบบริหาร
จัดการเอกสาร
เพื่อรองรับการ
ท างานแบบไร้
กระดาษ 
(Paperless) 
ตลอดจนน า
วิธีการด้วย
เทคโนโลยี
สมัยใหม่มา
สนับสนุนการ
ท างานด้าน
เอกสาร  
3. มีระบบท างาน
ผ่านระบบ 
Mobile 
Application 
และอ านวยความ
สะดวกการใช้งาน
ได้ทุกที่ทุกเวลา  
    โดย
ผลประโยชน์ของ
โครงการคือ
ส านักงานปลัดกร
ทรวงการคลังมี
ระบบท างานใน
รูปแบบดิจิทัล 
สามารถลง
ลายมือชื่อ
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แผนงาน – ผลผลิต/โครงการ – กิจกรรม – ตัวชี้วัด 
(ยกเว้นแผนงานบุคคลากรภาครัฐ) 

งบประมาณ 
2569 

งบรายจ่าย ลักษณะการด าเนินการ  ที่มา/ความต้องการโครงการ 
สถานที่ด าเนินการ/
สถานภาพปัจจบุัน 
(ณ วันจัดท าค าขอ) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาด
ว่าจะได้รับ 

จากการใช้จา่ย
งบประมาณ 

อิเล็กทรอนิกส์ (e-Sarabun) ที่
สามารถลงลายมือชือ่อิเล็กทรอนิกส์ใน
รูปแบบของ e-Signature และ 
Digital Signature และพัฒนาระบบ
บริหารจัดการเอกสาร ที่รองรับการ
ท างานแบบไร้กระดาษ (Paperless) 
มาสนับสนุนการท างาน อ านวยความ
สะดวกและเพิ่มประสิทธภิาพการ
ท างาน พัฒนาระบบส านักงานในส่วน
ของระบบการลาราชการ การลงเวลา
ปฏิบัติราชการ การจองรถยนต ์และ
การจองห้องประชุม สามารถท างาน
ผ่านระบบ Mobile Application เพื่อ
อ านวยความสะดวกการใช้งานของ
ผู้ใช้งาน และผู้บังคับบัญชา  ตลอดจน
รองรับนโยบายแผนกระทรวงการคลัง
สู่การเป็นกระทรวงการคลังดิจิทัล 
(Digital MOF) เพื่อสนับสนุนการ
ท างานตรงความต้องการและมี
ประสิทธิภาพของเจ้าหน้าที่จ านวน
ประมาณ 470 คน 

อิเล็กทรอนิกส์ 
ใน e-Signature 
และ Digital 
Signature บน
เอกสารหนังสือ มี
ระบบบริหาร
จัดการเอกสาร
เพื่อรองรับ 
การท างานแบบ
ไร้กระดาษ 
(Paperless) 
สามารถท างานได้
สะดวกบน
อุปกรณ์พกพาได้ 
(Mobile 
Device) และ
อ านวยความ
สะดวกการใช้งาน 
เพิ่มประสิทธิภาพ
การท างานของ
เจ้าหน้าที่ทุก
ระดับ และ
ตอบสนอง
นโยบายมุ่งเน้น
ไปสู่การเป็น
กระทรวงการคลัง
ดิจิทัล (Digital 
MOF) 
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5. ผลการเบิกจ่ายและผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 
ชื่อหน่วยงาน ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
1. ภาพรวมผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบปประมาณ พ.ศ. 2568 

หน่วย : ล้าน ( ทศนิยม 4 ต าแหนง่ ) 

ประเภทรายจ่าย 
วงเงินตาม พ.ร.บ. 

( 1 ) 

วงเงินหลังโอน
เปลี่ยนแปลง  

( 2 ) 

ผลการเบิกจ่าย ผลการใช้จ่าย 

จ านวน ( 3 ) 
ร้อยละ  
( 4 ) = 

(3)/(2)*100 
จ านวน ( 5 ) 

ร้อยละ  
( 6 ) = (5)/(2)*100 

รวม 755.2976 755.2976 332.5142          44.02  659.3957 87.30 

รายจ่ายประจ า 417.7495 417.7495 215.9876          51.70  327.1742 78.32 
รายจ่ายลงทุน  337.5481 337.5481 116.5266          34.52  332.2215 98.42 

หมายเหตุ : ให้ใช้ผลเบิกจา่ย ณ วนัท่ี 30 เมษายน 256 8 และค านวณร้อยละจากวงเงินงบประมาณหลังโอนเปลี่ยนแปลง 
  



 เงินกันไว้เบิก
เหล่ือมปี 

( 1 )

 เบิกจ่าย
( 2 )

 ร้อยละ
( 3 ) = (2)/(1) * 100

 คงเหลือ
( 4 ) = (1) - (2)

 ร้อยละ  
( 5 ) = (4)/(1)

137.1094          109.1210                  79.59                       27.9884              20.41            
12.5485            12.5485                   100.00                     -                    -               
1.4152             1.4152                     100.00                     -                    -               
1.4152               1.4152                       100.00                       -                      -                
1.1809               1.1809                       100.00                       -                      -                
0.2343               0.2343                       100.00                       -                      -                

11.1333            11.1333                   100.00                     -                    -               
11.1333             11.1333                     100.00                       -                      -                
0.1920               0.1920                       100.00                       -                      -                
0.0436               0.0436                       100.00                       -                      -                

10.8978             10.8978                     100.00                       -                      -                
124.5609          96.5725                   77.53                       27.9884              22.47            

84.3283            61.6863                   73.15                       22.6420              26.85            
งบลงทุน 38.7900            28.7680                   74.16                       10.0220              25.84            

1. 18.9780             18.9780                     100.00                       -                      -                

2. 9.8360               4.8900                       49.72                        4.9460                 50.28             

3. 9.9760               4.9000                       49.12                        5.0760                 50.88             

45.5383            32.9183                   72.29                       12.6200              27.71            
1. 4.6383               4.6383                       100.00                       -                      -                
2. 22.9000             22.9000                     100.00                       -                      -                

                                                หน่วย : ล้าน ( ทศนิยม 4 ต าแหน่ง )

 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบสิทธิของผู้ใช้งานระบบใน
กระบวนการ ลงทะเบียนฟังก์ชันมอบหมายสิทธ์ิส ารองของระบบจัดการ
ผู้ใช้งานสิทธ์ิ ( User AuthorizationManagement Enchacement : 
UAM Enchacement )

 โครงการพัฒนาระบบงานออกหลักฐานรับรองการหักภาษี ณ ท่ีจ่ายแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ( New GFMIS Thai e-tax )

สว.69-03 (กรม/หน่วยงาน)

ผลเบิกจ่ายและผลการด าเนินงานในปีงบประมาณ  2567 - 2568 

ช่ือหน่วยงาน ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
2.การกันเงินไว้เบิกเหล่ือมปี ปีงบประมาณ 2567

ค่าใช้สอย 

ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม

งบประมาณปี 2567

ค าช้ีแจง

รวม
 แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
 กิจกรรม 2 : การติดตาม เร่งรัด การด าเนินงานของหน่วยงานในก ากับ

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย 

 ค่าวัสดุ
 กิจกรรม 3 : การบริหารจัดการและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

งบด าเนินงาน

 ค่าวัสดุ
ค่าสาธารณูปโภค

 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาบริการประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ

 กิจกรรม 4 : ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานระบบ GFMIS

 โครงการจัดซ้ือคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ทดแทนส าหรับใช้งานในระบบ 
New GFMIS Thai

งบรายจ่ายอ่ืน
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานระบบ GFMIS 
ค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาระบบ
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 เงินกันไว้เบิก
เหล่ือมปี 

( 1 )

 เบิกจ่าย
( 2 )

 ร้อยละ
( 3 ) = (2)/(1) * 100

 คงเหลือ
( 4 ) = (1) - (2)

 ร้อยละ  
( 5 ) = (4)/(1)

ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม

งบประมาณปี 2567

ค าช้ีแจง

3. 9.0000               0.8900                       9.89                          8.1100                 90.11             

4. 9.0000               4.4900                       49.89                        4.5100                 50.11             

40.2326            34.8862                   86.71                       5.3464                13.29            
40.2326            34.8862                   86.71                       5.3464                13.29            

1. 35.6426             30.2962                     85.00                        5.3464                 15.00             

2. 4.5900               4.5900                       100.00                       -                      -                

 โครงการศึกษาและวิเคราะห์ความต้องการและจัดท าร่างข้อก าหนดบูรณา
การระบบงานของกรมบัญชีกลางเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานร่วมกับ
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่

 โครงการจ้างท่ีปรึกษาเพ่ือจีดท าแผนปฏิบัติการดิจิทัลของส านักงานปลัด
กระทรวงการคลัง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2570

 กิจกรรม 5 : โครงการบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีดิจิทัลของกระทรวงการคลัง
งบลงทุน

 โครงการจัดหาและย้ายระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ายส าหรับอาคารท่ี
ท าการใหม่กระทรวงการคลัง

 โครงการปรับปรุงบริหารจัดการเว็บไชต์กระทรวงการคลัง
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การด าเนินการตามข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษา 
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 วุฒิสภา 

.................................................. 
 

ชื่อหน่วยงาน ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
 

ประเด็นข้อสังเกต การด าเนินการ 

1. นโยบายการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 1.1 เศรษฐกิจมหภาค 
  2) เศรษฐกิจไทย 

... ปัจจัยขับเคลื่อนเศรษฐกิจในช่วงที่เหลือของปี 
2567 และแนวโน้มเศรษฐกิจไทยในปี 2568 รัฐบาลควรเร่ง
ด าเนินการ คือ 1) การใช้จ่ายภาครัฐโดยเฉพาะรายจ่ายลงทุนที่
ต้องเร่งรัดการเบิกจ่ายในทุกหน่วยงาน ... ปัญหาหนี้ครัวเรือนที่
ยังคงอยู่ในระดับสูง อัตราเงินเฟ้อที่มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น ค่าครองชีพ
ที่เพ่ิมสูงขึ้น การรักษาพื้นที่ทางการคลัง (Fiscal Space) เพื่อรองรับ
สถานการณ์ฉุกเฉินท่ีอาจเกิดขึ้นในอนาคต ... 

 
ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง ได้ด าเนินการจัดท างบประมาณ บริหาร

งบประมาณควบคุมงบประมาณ ประเมินผลและรายงานการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่าย ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 
อย่างเคร่งครัด โดยการใช้จ่ายเป็นไปอย่างจ าเป็น เหมาะสม ประหยัด 
และมีประสิทธิภาพเพื่อประโยชน์สูงสุด ตามพระราชบัญญัติวินัยการเงิน
การคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 และระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิก
เงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการน าเงินส่ง
คลัง พ.ศ. 2562  
 

 1.2 รายจ่าย 
  2) - การเพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณ 

... รัฐบาลควรก าชับให้หน่วยรับงบประมาณให้
ความส าคญักับการด าเนินการตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ที่ กค (กวจ) 
0405.2/ว 371 ลงวันท่ี 5 สิงหาคม 2562 เพื่อการเพิ่มประสิทธิภาพ
การเบิกจ่ายงบประมาณมากข้ึน 

 - การกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี 
รัฐบาลควรเพิ่มประสิทธิภาพในการเบิกจ่ายงบประมาณ

ของหน่วยงานภาคร ัฐให ้มากขึ ้น  เพื ่อ ช่วยกระตุ้นเศรษฐกิจ
ภายในประเทศ ทั้งยังลดจ านวนเงินกันไว้เบิกเหลื่อมปีท่ีจะเป็นภาระ
ส าหรับการเบิกจ่ายของหน่วยรับงบประมาณในปีงบประมาณต่อไป 
และป้องกันงบประมาณที่จะต้องพับไปหลังจากสิ้นปีงบประมาณ 

 
ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง ได้ก ากับดูแลและปฏิบัติตามหนังสือ

ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 371 ลงวันท่ี 5 สิงหาคม 2562 อย่างเคร่งครัด 
 
 

ส านักงานปลัดกระทรวงการคลัง ได้ประสานและเร่งรัดหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องให้ด าเนินการวางแผนการด าเนินงานในการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่ายให้เป็นไปตามมาตรการที่ก าหนด และได้รายงานผลการเบิกจ่ายและ
การใช้จ่ายเงินงบประมาณ พร้อมแจ้งปัญหาอุปสรรคเสนอหัวหน้าส่วนราชการ
เพื่อทราบเป็นประจ าทุกเดือน รวมทั้งเร่งรัดให้ผู้ที่เกี่ยวข้องด าเนินงานให้
เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

 
 
 
 
 

 


